Livret d’accuell

Stage formation
Artistes de Feu




Bienvenue !

. - La flamme peut détruire. - Maitrisée, elle illumine.”
Christian Jacq

Notre riche expérience en tant que cie de spectacle de rue spécialisé dans les arts du feux,
échasses et autres nous positionne idéalement pour vous former a l'art de maitriser de
feu de maniere sécurisée. Cette formation vous permettra de vous développer
techniquement et de maniére sécuriser afin de vous produire en public.

Chaque session de formation est animée par nos formateurs et artistes aguerries tous rompues a
la tache de vous accompagner dans vos futures prestations scéniques enflammées. Nos
formateur, forts de leur expérience, fusionnent théorie et pratique pour donner vie a des
formations dynamiquesqui vous outilleront pour accroitre votre impact sur scénes.

Au-dela de la technique, nous vous aménerons a vous produire de maniére sécuriser face a du
public. Nos sessions intégrent donc I'expertise de nos formateur et artistes, soulignant la
complémentarité entre la technique, le visuel et la sécurité.

Avec la Cie Kiaozé, chaque formation est un témoignage de notre engagement, et de notre
quéte d'excellence. En nous choisissant comme votre organisme de formation, vous faites le
choix d'élargir et de renforcer vos compétences, en adéquation avec les valeurs et I'expertise
qui ont fait notre renommeée.




L’équipe de formateurs :

Sol Jérémy dit Fool :

18 ans d’expérience dans les spectacles de feu
Maitrisant : avaleur de feu, bolas, staff, double staff,
Eventail de feu, buggeng, jonglage de feu, épée de feu
Cordes, cracheur de feu, manipulation de cage charbon.
Torche humaine, conception de projecteur de feu.

La pyrotechnie (ancien chef de tir artifices)

Fabrication de diverse structure enflammée.

Stéphane Bourger dit bingo :

29 ans d’expérience dans les spectacles de feu
Maitrisant : torche de swing, arrosoire de feu, bol de feu,
Staff et double staff, manipulation de staff charbon.
Professeur de cirque enfant, adulte et handicapé.

Expert et spécialiste sur la magie du feu interieur et exterieur

Expert et specialiste FX de feu.
Artificiers c4t2 niveau 2.




Quelques que soit la formation que vous faite avec nous notre objectif est de vous
faire avancer, et vous aidez a vous développer de maniere la plus sécuriser possible.

Apprendre a travailler dans de bonne condition connaitre les produits adapter a vos
spectacles.
Savoir s’organiser, connaitre les besoins et les impératifs lorsque que I’on se produit
fasse a un public.

Mais aussi savoir s’adapter a I’imprévue.
Savoir reconnaitre les dangers et prendre les mesures adéquate.

Savoir quoi faire en toute situation afin que votre évenement soit visuel,
Impressionnant et sans danger pour vous et votre public.




La preparation de votre formation

A la réception de votre convocation par mail, prenez
connaissance de I'ensemble des informations et documents
annexes.

\

=
N’hésitez pas a solliciter un échange avec le formateur / la
formatrice si vous avez des questions ou des doutes a propos des
Prérequis ou des objectifs J
"
Si votre état de santé I'exige, contacter nous afin d'étudier vos
besoins d'aménagement :
_J

Pour toute question en amont de la formation, n’hésitez
pas a solliciter I’¢équipe




Matériels nécessaires durant la formation

Pour les jours de formation pensez a prendre des vétements qui ne
craignent rien en fibre naturelle (coton, lin chanvre etc....)

\

Si vous avez des demandes spécifiques pour essayer une discipline,
contacter nous le plus rapidement possible afin que nous puissions
satisfaire votre demande.

ﬁ
Pensez a prendre de quoi écrire stylos papier etc....
_J
ﬁ
Si vous avez votre matériel et équipement pensez a venir avec.
Si vous n'en avez pas nous pourrons vous en fournir.




Information sur la formation.

Formation présentielle :

Vous devez étre présent a I’horaire indigué lors de votre convocation de votre formation,
en cas de retard ou absence injustifiée, votre formation ne pourra t’étre valider.

Comportement durant la formation :

Tout comportement agressif, belliqueux, ou dangereux métra fin immediatement a
votre formation, et pourras entrainer des poursuites judiciaires. De plus votre formation
ne pourra t’étre valideé.

La laicité durant formation implique le rejet de toutes les violences et de toutes les
discriminations, garantit I'égalité entre les Hommes et les Femmes et repose sur une
culture du respect et de la compréhension de l'autre.




Le déroulement de votre formation

1 — Présentation et partages des attentes de
chacun
Les travaux intersessions :

2- Présentation des objectifs et du déroulement Certaines de formations demandent la mise en ceuvre
. D’expéri Selle. D le f t 3Ci :
par le formateur / la formatrice : eli(gs:;atgﬁzlzze e. Dans ce cas, le formateur précisera

 Les outils et méthodes utiles a la réalisation de spectacles,
3- Evaluation de vos acquis en entrée en |.| / '-ﬁ temF:S aXCorlsa‘;r_er- ’ dantla durée d
- - elle restera a votre dispositon pendant la duree de
formation par le forr_nateur / la formatrlce,_ Pintersession en cas de besoin.
sous forme de question ouvertes, de de quizz
ou d’autres modalités.

] ] L’évaluation de votre satisfaction :
4 - Formation proprement dite A llissue de la formation, un questionnaire de satisfaction
vous est proposé, il vous permettra d’évaluer tous les aspects
de la formation et de proposer des suggestions ou des

5 — mise en situation application sur le terrain ameliorations.

6 - Projection individuelle et collective suite a
la formation (bilan, feuille de route
individuelle et/ou collective, etc.)

Le suivi post-formation :

7 - Evaluation de la formation a chaud via le Nos équipes sont disponibles pour toute question relative a
. . yz . la formation pendant une durée de 6 mois apres la
questionnaire d’évaluation formation. lls sont joignables par e-mail dans un premier

temps.

8- Remise de votre attestation de formation.




Notre approche pédagogique

Notre philosophie de transmission

Pratiquer dans des conditions réelles et échanger
avec des professionnels en exercice

Transmettre les clés théoriques donnant un
cadre de référence clair et accessible

S’exercer collectivement en travaillant sur des
situations concrétes

Se projeter sur la traduction des apprentissages
dans son environnement professionnel

S’accorder sur les pratiques concrétes pouvant
étre mises en ceuvre al'issue de la formation

Quelles méthodes pédagogiques ?

Nous mettons en ceuvre des méthodes pédagogiques
diversifiées et innovantes pour faciliter votre
processus d'apprentissage :

Plateforme avec vidéos

Livret comme support pedagogique
Mise en situation pratiques
Etc.




Vos ressources pedagogiques

Des supports de formations clés vous sont remises au format papier par
votre formateur.

Sous format PDF et papier ces derniers sont actualisés régulierement et les
contenus créés par des professionnels.

Des vidéos d'exemples a suivre ou a ne pas suivre vous seront diffuser
durant la formation et des liens vous seront partager afin de pourvoir
détecter des anomalies ou des situations dangereuses.




Votre assiduité

Vous devez étre présent(e) aux horaires de la formation indiqués sur votre
Convocation de formation ou convenus avec votre formateur.trice.

En cas de retard, d'absence ou d'imprévu, il est impératif de prévenir dans les
meilleurs délais.

Emargement :

L'émargement sur la feuille d'émargement fournie par votre formateur est
obligatoire. Il se fait chaque demi- journée, avec un émargement

supplémentaire qui atteste que vous avez recu votre attestation en fin de
formation.
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Procédure en cas de difficulté

Si un ou une stagiaire est en difficulté, il ou elle et prévient sans délai la le
formateur.

Le processus se décompose en 4 temps :
Identification de la difficulté
Solution envisagée afin de remédier a la difficulté
Intervention
Résultat

Si I'apprenant(e) a une difficulté d'apprentissage, I'équipe pédagogique lui
propose de revoir les points nécessitant un approfondissement (exercice
complémentaire, afin de répondre aux difficultésde compreéhension).




Apprenant.e.s en situation de handicap

Si vous étes en situation de handicap et que votre état de santé peut représenter une difficulté
pour suivre votre formation, nous mettrons tout en ceuvre pour rendre nos formations accessibles

fournir tous les aménagements nécessaires. Pour cela, n'hésitez pas a nous contacter en amont de
la formation

Nous vous proposerons un entretien pour analyser vos besoins en toute confidentialité. Il
pourra soit :

Vous proposez directement des aménagements apres consultation de I'équipe pédagogique,
Solliciter les appuis techniques et financiers nécessaires en cas de besoin,

Vous orienter vers une formation équivalente accessible si, malgré tous nos efforts, nous ne
réussissions pasa mettre en accessibilité la formation.

Exemples d'aménagements pouvant étre mis en ceuvre :

Accessibilité des lieux de formation
Aménagement des supports pédagogiques
Aménagement du rythme et des horaires
Aménagement des travaux intersessions
Adaptation des ateliers et des travaux de groupes

Mobilisation d’aides humaines. Etc. 14




Evaluation des acquis et attestation

L'évaluation des acquis est réalisée par le formateur / de la formatrice au regard de I'ensemble du déroulé de la formation.

Il / elle tient ainsi compte :

= De votre investisement durant la formation,

« De vos progret, du respect des consigne de securité.
= Etc.

Elle est complétée en fin de formation par I'intermédiaire d’une évaluation formelle qui peut prendre plusieurs formes selon la
thématique :

= Questionnaire de type QCM,

= Questions ouvertes

= Mise en situation pratique

= Feuille de route vous amenant a vous projeter sur les actions que vous allez mettre en ceuvre a l'issue de la formation
= Etc

Attestation de fin de formation et Certificat de réalisation

L'évaluation des acquis permet au formateur de donner une appréciations reportée sur votre attestation de formation.

L'appréciation est réalisée au regard des objectifs de la formation qui se décomposent en connaissances (éléments théoriques, cadre
légal, notions clés, etc.) et en compétences (savoir-faire pratiques, capacité a mettre en ceuvre des actions, etc.)

Le certificat de réalisation lui est un document qui reprends les éléments contractuels de votre formation et atteste que vous l'avez b
suivi.

en




Lieu de formation:

Le lieu de formation vous sera communiqué lors de votre inscription au stage, un lieu adapter et sécuriser afin de
pouvoir travailler dans les meilleures conditions possibles.
Le parti théorique de la formation sera fait en intérieur mais la pratique en extérieur.

Hébergement :

Pour chaque stage un possibilité hébergement proche du lieu de formation vous sera proposez.

Repas:

Pour chaque jour de stage un repas le midi sera compris dans votre formation, le matin café thé et viennoiserie
Vous seront proposez. Si vous avez un régime alimentaire spécifique merci de bien vouloir nous le communique
le plus rapidement possible afin que nous puissions NouUs organiser au mieux.




Pour toute question et/ou réclamation
nous sommes disponibles :

[ Cie Kiaozé \

27 avenue du pré de I'évéque
60300 Senlis

06 77 54 30 01

K ciekiaoze@hotmail.com )




